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 ఈ ��� � పంపం��

స���ా�  ��ం�ేళ� ���తం ��ను ��న�� వ�ే�మ�ందు ఇక�డ �� ప���ి�� గ���ం� ��ను ఊ��ంచుక�న��� ఒకట�.. ఎదు���న��
ఒకట�. ��ే�ాల��  ఉ�ో�గం �ేయ�లన� తలంప� �� వ�ే��ార� ��ట� ఆశల�� flight ఎక����ర�. �ా� అక�డ ���ాక �ేదు
ప���ి�త�ల� ఇక�డ ఎదు����ే �ా��ల� ఎట�వ�ంట� ప���ి�� ��ౖ�� ఎదు����ాలన� పట�� దల ల�క�� �ే ��ల� depression ��
ల�ను అవవల�ి వసు� ం��.

��నూ ఎ��� �ేదు అనుభ�ాల� ఎదు������ను. ఎ��� అవమ���ల�, ఎ��� �ర�ా��ాల�. �ా� ఎట��ప���ి��ల�నూ �����
India ��ళ�ల�ను. ����� �����నూ అంట�.. �� ఓట�� ఒప��క�న�ట��. అక�డ మ�� ��ళనల� ఎదు����� క��� ఇక��ే
�జయం ��సం ప�య��ం��� అనుక����ను.

ఎప��డూ ��ల�� శ��� �ామ�ా� �ల� ����� ����� నను� �న�చూప� చూ�ిన వ�క�� ల�. అట�వంట� ప���ి�త�ల� ��ల�
పట�� దల ��ం� �����ట� చూ�ిం��లన� ��ర�షం � ��ల� �ంప�త�ం��.

��ను వ��ం�� work permit �ద. ��ల� మం�� వల��� ��నూ డబ�� ఇ�� ఇక�డ వ��ో�గం �ె�ి�ంచు��గలను అన�
�ౖెర�ం �� వ���ను. ��ను ��ల��� అ��స���� ఇక�డ hot �ా వ�న��� AS/400. ��క� ��ా వ�ే�స���� అ�� �ా�ా�  �� �
Java ��ల�గ� ల��� వ��ం��. �ా� ��క� జ��ా �ద పట��  ల�దు. 3 ��లలల� ���� మ�క��న పట�� వ���ను. ఎంత ఆ
మ�డ� ��లల� పగల�, ���� జ��ా �� గ���ి��.. ఎంత ���ల� మం� ��� జ��� ల� �ే�ి��.. ���ల� ఉ�ో�గం �ేయగలను
అన� �ౖెర�ం ల�దు.

అ��ట�క��� మ�ందు ��క� ఇం��� � ��ష �ద పట��  ల�దు. ఇక�డ ఎవ����� గట���ా ��ల�గ� ప�శ�ల� ����� అర�ం �ాక
�����ో సమ���నం ఇ��� నవ��ల �ాల� అవ������ అన� భయం.

వ��న ����ప� 15 ���ల�� �� sin �ా�� వ���క �� resume తయ�ర� �ే�ాను. ���� ��ి���� ఇక�డ వ�న�
HRDC (��� త��ా ��న�� వ��న �ాళ���సం ��న�� ప�భ�త�ం ఏ�ా�ట� �ే�ిన స���� ��ంట�) ల� చూ�ి��� ఆ�� ����
సవరణల� �ే�ి ఇ���ర�. ఇం��మ�ం��.. ��ంట�� ��ల�గ� కం���ల�� పం�ి�ే.. క�ప�ల� �ెప�ల��ా ఆఫర��  వ�ా� � అ�
భ�మ ప��� ను.

ఇక�డ �ా��రణం�ా వ��ో��ాల� consulting firm ����ా భ��� అవ����. USA ల� ల�గ ఇక�డ consultant అంట�
ప� �ే�� వ���� �ాదు. అట�వంట� వ���� �, కం��� � దగ� ర�� �ె�ే� మధ�వ���. కనుక.. ��ను కం���ల�� �ాదు..
consultancy ల�� �� resume పం�ాల� ఇక�డ �ాళ�� �ె�ా�ర�. ��ంట�� ఇంట���� ల� ����� అ�� ��ద�



consultancy ల�� �� resume పం�ిం��ను. �ాళ�� ఇంటర��ల� క� �ి��ే �ార�.

అట�వంట� �దట� ఇంటర�� వ��నప��డ� అ�� అవ��ా�� వ��ో�గ�� అనుక�� మ�ందు��� అం�� వ��ే�గం �ా
గ���ాను. అక�డ �ాళ�� �� �ేత ఒక form ప���� �ే�ం�, పం���ార�. అప��డ� అసల� �ా� జ��� ల� ఏ� ల�నందువల�
కం���ల� క��� ��త� ������ ల� ప�కట�ంచటం ������కంగ మ����ా�. జనవ��, �ిబ�వ�� ల��  మ�� ప�ం�క�ంట��
అ� �ె��ిన �ాళ�� �ౖెర�ం �ె��� �ార�.

ఎక�డ�� ������ ������య� ఎ�� �ీ��య�� ఎంత వ�ం�� అ� అ�����ార�. �� ఎ�� �ీ��య�� అంత ఇం��య�ల� అ�
�ె�ి�ే.. స��.. resume � client �� పం�ిం� చూ�ా� ం అ� �ె����ాళ��. ఏ� మ�� �ాళ� దగ� ర��ం� కబ�ర� వ�ే���
�ాదు.

అట�వంట� ప���ి�� ల� ఒక��� New Jersy నుం� �� � వ��ం��. అతను ఎవ�� మ�మ�ల� ��ట�� ప�శ�ల� ���ాక
స�ె� �ా �ెల�గ� ల��� ���ార�. "��నూ ఆం���  �ా� ంతం �ా���� నం��. ఇంట���� ల� � resume చూ�ి త�.��.�
(త�ర�� ����వ�� �ల�� ) ��ష ���ల��ిం� �� � �ే�ాను" అ���ర�. �ెప�ల�నంత ��ాశ, ఆనందం. అ�� ఇంటర��
�ానందుక� ��ాశ, �ాట� �ెల�గ� వ���� ప��చయం అయ��ర� సం��షం. ఆయన అక�డ ఒక ��క�� ట�ం� కం��� ల� ప�
�ేసు� ���ర�. తమ కం��� �� apply �ేయమ� ��క� �ె�ా�ర�.

��ను �ాళ��� �� resume పం�ిం�న ��ంట�� ట����క� ఇంటర�� అవటం, ���ల� ��ను ��ల��� అయ��న� �� ��� త� ���ం�
�ెప�టం 2 ���లల� జ������ �ం��. �ాళ�� �� H1 ��పర��  file �ే�ార�. �తం ��ల� తక��వ. �ా�.. ���ా ఎ��
�ీ��య�� ల�దు.. ఇక�డ అవ�ా�ాల� ల�వ�, ప���ి�� బ��ాల�దు. beggers are not choosers అన�ట��  �ాళ�� ఎంత
�ె�ి�ే ����� ఒ���సుక����ను. నను� ఇక�డ�� �సు����న ఆయన�� ఈ �ష�ం �ె�ి�ే ఆయన అ�ే మ�ట అ���ర�.

మ�డ� ��లల� గ����� య��. ఇంక ��ను వ�ంట�న�ందుక� అ�ె� కట�� �. (�దట� 3 ��లల� free) �ే�ల� ఒక ��ల��
క��� ఇ�ె�ంత డబ��ల� ల�వ�. ఏం �ేయ�ల� �ె�� ప���ి��. ఎవ��� ���� అడ�గ���ను? ఇం��య� ల� వ�న� ��
త�తండ�� ల�� �� గ���ం� �ెప�ల�దు. �ాళ�� ��ను అప�ట��� వ��ో�గం ల� �ి�రప���� య�న� అనుక�ంట����ర�. �ాళ�
మనసుల� కష� ��ట�డం ఇష�ం ల�క �ాళ��� ఇక��� బ�ధల�� �ెప�ల�దు.

�� �గ� ���ట� వల� .. software ల� తప� ���� వ��ో�గం �ేయల�� ప���ి��. �ా� cash jobs �ొర�క���� అ� ఒక
friend �ెప�టం �� ఒక దగ� ర క�ట��  ప� �� ఒప��క�� మ� consultant ఆ �ష�ం �ె��� �ౖెర�ం ల�క.. క�ట��  ప�
�ే��� మనుక�ంట����ను అ� ఆయన�� సూచన �ా� యం�ా �ె�ా�ను.

����� ఆయన "ఒదు� . అట�వంట� పనుల� �ేయదు� . �ర� �క� ఉ�ో�గం వ�ే�ంతవరక� మ� ఇంట��  వ�ండం��. మ����
ఇవ�నక���� దు. వ��ో�గం వ���క అ�� చూసు��వచు�" అ� �ా��ం��ర�. �ా� �� ఇబ�ం�� క���ట�� తన�� �ె��ిన



��ంతమం�� �ెల�గ� �ాళ��� �� గ���ం� �ె�ి�, �� దగ� ర జ��ా ��ర����మ� ��క��ం� �ే�ార�. నను� అప��డ� అ���ార�
�ాళ��� జ��ా �ెప�గల�ా అ�.

����.. అంతవరక� ఎ�ో �� సబ���� ల� బ��ా వ����ను �ా� ���� ఇం��క���� �ె�ా�లంట�.. ఎ��� సం�ే�ల�. �దట��  1
గంట �ా� � �ె�ా�లంట� 4 గంటల� చ���, �ా� ���� �ే������. ��� ల�ౖబ��� నుం� ప�స��ాల� �ెచు���� అ� చ��� ����
తయ�ర� �ేసు��������. ఇవ�� �ేయటం వలన ఇంట��  ప� అస�ల� �ే�� time వ�ం�ే�� �ాదు. ఇ�� ��ం�ెం ����న
�ా���� కష�ం క���ం�ం��. ��ను ప� ఎ��� ట�ట���� ప�స��ాల� మ�ం�ేసు��� క�ర��ంట����నన� అ��ా� యం �ా����
క���ం��.

ఎ��� తప��ల�.. ఎ��� ��ట�� �ాట�� .. ���� ��� ����ల� �ె�ి��� �� students శ�ద� �ా ����ార�. ��ను �ె�ి�న���� �ార�
తమ స�ంత ఆశ��� �� మ��ంత ��ర��క����ర�, ��క� ���ా�ర�. �ాళ�� అం�� ����ప� ఇక�డ mainframe ల� ఎ��
�ీ��య�� వ�న��ార�. కనుక �� �ా� సుల� ప���� అవ�త�ండ�ా�� �ాళ��� ఒ���ళ��� వ��ో��ాల� �ావటం
�దలయ���. �ా� ��ను మ�త�ం ఇం�ా consultancy ల చుట��  �రగటం దగ� �� వ����ను. వ�� 5 ��లల ��ౖన
అ�ం��. ఇంత వరక� ఒక� client ఇంటర�� జరగల�దు.

ఈ consultant ఇంటర�� ల�� ఎంత�ా ��ి�� �� య�నంట� ఒక��� ఒక ఇంటర�� �� ���, ర��ం� ష�ల�, ఒక బ��
�ా� �� class నుం� స�ాస�� ������ య�ను. ఆ consultant ��క� �ా� � �ీ�ార�..

"Next time.. when u go to an interview.. no running shoes, no jeans, no back pack. You should
give an impression that you are serious about the job"

ఆ ఇంటర�� జ����ం�� ఒక Tim Hortins coffee shop ల�.. ��క� �క� ���� అ���ను..

"Next time.. when you conduct an interview in a decent work place, I definitely will come in a
business suit. Are you going to send my resume based on my appearence?"

అతను ఒక� �ణం �త�ర �� � అ���ర�.. తమ clients అసల� మ�ందు candidate ����ం� �ా అ��ించక �� �ే
అసల� consider �ేయర�. client ఇంటర�� �� ఆ�ధం�ా ��ళ�న�.. అసల� ఆ ��� క��� class నుం� �ౖె���� �ా
�ావటం వలన ఆ �ధం�ా వ���న� �ె�ా�ను. obvious �ా అత� నుం� ��ను మ�� ఏ� �నల�దు.

��ాశ ఆవ��ంచుక�ంట�ండ�ా.. ఒక��� ఇంట���� ల� �� resume చూ�ిన ఒక కం��� ఇంటర�� �� �ి��ం��. �దట�
client ఇంటర��.

ఇంటర�� ��ల� బ��ా �ే�ాను. teaching �దల�ట��నప�ట� నుం� ��క� సబ���� �ద ���� మ��ంత ������ం��. ��ను �ే�ిన
�ా� జ��� ల� చూ�ార�... క�సం ఒక program source code �ా�ాల� అ���ార�. �ా� �� దగ� ర ఏ�� ల�దు. స��



పం�ి�ా� ను అ� �ె�ా�ను. ఇంట��� �ా�ా�� hyderabad ల� ��ను course �ే�ిన �ాళ�� సంప���ం� code పంపమ�
అ���ాను. �ా� �ార� పంపల�దు.. code ల�ద� ఆ కం��� � మరల సంప���ంచ బ���� ��యల�దు.

ఇ�� జ���ాక మ��ంత ��ాశ నను� ఆవ��ం�ం��. ఆ���క ప���ి�� అస�ల� బ��ాల�దు. ఎంత �� దుప��ా వ���� ����
త�ి�ంచు��ల�� ఖర��ల�. ఎవ���� ��ర� �ెర� అడగట���� ఆ����మ�నం అడ��  వ�ే���.

తప�� ప���ి��ల� ఒట�� జ��ా ��ే �ాక AS/400, "Coldfusion" ల �ద క��� resume ల� తయ�ర� �ే�ాను.
AS/400 బ��ా వ����.. coldfusion అంట� అసల� ఏ�ట�.. ���� ఎందుక� ఉప����ా� �� క��� �ె�దు. అ��
HTML ల�గ వ�ంట�ం�� అ� ఎక��ో చ��� HTML ల� మనం Queen కనుక అ�� అం�ే �ా�సు అనుక����ను.

మ��క కం��� నుం� ఇంటర��� �� రమ�� email వ��ం��. ఇ�� �� ��ండవ client ఇంటర���. �ళ�� క��� ��
resume � ఇంట���� ల� చూ�ార�. మ�ందు అనుభవం �� అ�� ర�ాల��ా సమ���నల� (code అ�����ే) �ిద�ం
�ేసు��� �����ను. అక�డ మ�ందు �� �ాబ� �� boss ఇంటర�� �ే�ార�. ఆయన�� ��ను ��ల� న���ను అన� సంగ�
�ెల�సూ� �� వ�ం��. తమ technical cheif నను� technical ఇంటర�� �ే�ా� ర� �ె�ా�ర�. ఉ�ో�గం Coldfusion �ద.

�ా� త�రల� జ��ా ల��� �త�ం ��� జ��� � మ���� ఉ�ే�శ�ం ల� వ����ర�. అందుక� ��ండూ వ��న �ా�� ��సం
చూసు� ���ర�. ��ను అత��� �ె�ా�ను ��క� coldfusion ల� అంత పట��  ల�ద�. ఫ��� దు.. ��మ�� database, జ��ా
బ��ా వ��న �ార� ��ల� అ���ర�.

Technical ఇంటర�� �ే�ిం�� ఒక �ౖె�� వ���� . అత��� ఇం��� � అస�ల� �ాదు. మ�ట�� �ే�� క��� ��క� అర�ం �ాల�దు.
��ను �ె����� �� slang వలన ఆయన�� అంతక��� అర�ం �ాల�దు. ���� ��� ఆయన జ��ా ల� �� ���ా�� చూ�ి, �ా����
�ావల�ిన database ల� ఆయన అ����న ప�శ� �� ��ను సమ���నం తప���ా �ె�ి���.. నను� ��ల��� �ే�ార�. 2
���లల� �ెప���మ� �ె�ా�ర�.

ఇంట��� వ�ే�స���� నను� Tim Hortins ల� ఇంటర�� �ే�ిన consultant నుం� �����.. మ�ా�డ� client నను�
కల�ాల���ర�. అక�డ క��� ��ల� బ��ా �ే�ాను. ఇంటర�� ప���� �ాక�ం���� ��ను ��ల��� అ�న �ష�ం ��క� �ె��ి
�� �ం��. ఇ�� 6 ��లల contract వ��ో�గం. �ా� �తం ��ల� ఎక��వ. �న� జ����న ఇంటర��� క��� బ��ా�� �ే�ాను.
��ండూ వ�ే�ల� వ�����. �ా� �న�ట� ���ల� ఇం�ా ఇద���� ఇంటర��� �ేసు� ���మ� �ె�ా�ర�. �ాళ��� ��ను �� ట�
పడగల�� అన��� అక�డ అనుమ�నం. అ�� permanent ఉ�ో�గం. �తం సంగ� ఏ�� ��ను �ేల�ల�దు.

మ�ా�డ� permanent వ��ో�గం �ాళ�� �� � �ే�ి �తం గ���ం� అ���ార�. ఆయ�� line ల� వ�ం� ��జనం �ేసు� న�
�� consultant � అ���ాను ఎంత అడగమంట�ర� అ�. అయన "ఏ� �ెప�దు� .. �ాళ�� ఎంత ఇ�ా�లనుక�ంట������
అడగం��.. ����� ��ం�ెం ఎక��వ �ే�ి అడగం��" అ� సల� ఇ���ర�.



���� ��� ��ను �ె�ి�న అం�� �� అ�ష�ం�ా�� ఒప��క����ర� అతను. �ా� ����క��ా�� తన boss �� సంప���ం�,

ఆయన ఒప��క�ంట� ��క� offer letter � email �ే�ా� న� �ె�ా�ర�. ఆ �ణం నుం� �����సం ఎదుర� చూప�ల�
�దల�ట�� ను. మ�ా�డ� క��� అ�� �ాక�� ��స���� మ�� అ���స �� �� య��� అ� అనుమ�నం.. అత�� మ��
కంట��� �ేయట���� అ�మ�నం. ఈ ప���ి�� ల� contract వ��ో�గం క��� వ��ందన� �� � వ��ం��. �ా� మ�
friends ��� క��� ఈ permanent ఉ�ో�గ�� మం��� కనుక 2 ���ల� time అడ�గ� ఏ సంగ� �ెప�ట���� అ�
�ె�ా�ర�. ఆ �ధం�ా �ాళ�� hold ల� ��ట�� ను. ఒక��ళ ఈ permanent వ��ో�గం �ాక�� �ే ����� ��ళ�చు� అన�
ఆల�చన��.

ఊ��ం�, ఊ��ం� ���� ��� ��ం�ో ��� ఆ email వ��ం��. వ��� ���ల� �ే���� ��మ� అప�ట��� �ర��ంచు��వటం ��
��ం�ో ����� sorry �ె����ాను. 6 ��లల ఎదుర� చూప�ల త�ా�త February 14, 2000 న ��న�� ల� �� �దట�
ఉ�ో�గంల� �ే�ాను.

వ��ో�గం ల� �ే��న �ారం ���ల� క��� �రగకమ�ం�ే.. �� US H1 వ��ం��. ఎప��డ� US �� వ�ా� వ� అ� ఆ కం���
నుం� �� � �ే�ి అ���ార�. ఎ��� సం���ా� ల�. ��ను ఇక�డ�� వ��ం�� డబ�� ��సం. US ల� అ��ే ఎక��వ
సం�ా��ంచవచు� అన� ఆల�చన�� ఇక�డ వ��ో��ా�� మ����ి ������ ��మనుక����ను. ఇంతల� USA ల� ��ంతమం��
Indian software professionals � అ���� �ే�ారన� �ష�ం �ెల�సు��� మ� ��న��ార� అక�డ�� ��ళ�టం వదు�  �ాక
వదు�  అ� �ె�ా�ర�.

ఇక�డ వ��ో�గం బ�గ�ం��. అక�డ మ�� బ�ం� �ద వ�ం���. 6 ��లల� ఆ బ�ధల� అనుభ�ం� వ�న� ����. �ే�ల�
డబ��ల� ల�వ�. ఎందుక� ఇక�డ �ి�ర����� ఒ��� అక�డ�� ��ళ�టం అ��ిం�ం��. New Jersy నుం� ��క� �� � �ే�ిన
వ���� � అ���ాను �� ప���ి�� ఇ��.. ఏం �ేయమంట�ర� అ�. అతను ఆ కం��� అప�ట��� ఒ��ల��ి తన స�ంత కం���
��ట�� క����ర�. ఆయన క���.. ఆ కం��� �� వదు�  ల�ం��.. ��ను �� కం��� నుం� H1 �ే�ా� ను.. మ� కం��� �� రం��
అ���ర�. ఎవ���� ప� �ే�ి�� bench త�ి�ంచు��ల�ను. అందువలన ��న��ల� �ి�రపడట���� �ర��ంచుక����ను.
ప�సు� తం ఇక�డ Permanent Residency �సుక����ను.

*  *  End  * *

� సూచనల� సల�ల� రచ��� SKU �� �ె�య�ేయం��.


